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CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2023 PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE
COLABORAGAO COM ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA EXECUCAO
DOS SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES EM
FAMILIA ACOLHEDORA DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 39302/2023 - PMF/SEDAS

EDITAL

O MUNICIPIO DE FRANCA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO
SOCIAL, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA cuja competéncia foi
outorgada pela Portaria SEDAS n° 01, de 08 de margo, de 2022 - que institui Ato
Normativo Setorial no ambito da Secretaria de Agéo Social de Franca - SP - SEDAS,
regulamentando o regime juridico das parcerias, com base na Lei n°® 13.019 de 2014,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°® 47.970.769/0001-
04, com sede na Avenida Champagnat, n° 1.750, Bairro Centro, Franca, Estado de
Sao Paulo, publica EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, visando celebrar TERMO
DE COLABORAGAO com Organizagdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000; nas leis orgamentarias de Franca; na Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de
2014; na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alteracdes; no Plano Nacional
de Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitéria, de dezembro de 2006; na Lei n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993 e suas alteracdes; na Resolugdo CNAS n° 145, de 15 de outubro
de 2004 que promulga a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; na
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social aprovada pela
Resolugdo CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012; na Norma Operacional Basica
de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS,
aprovada pela Resolugao do CNAS n° 269, de 13 de dezembro de 2006; na Resolugao
n° 109, de 11 de novembro de 2009 que institui a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais e suas normas correlatas; na Resolugao Conjunta n® 1, de 18 de
junho de 2009 Orientagbées Técnicas para Servigos de Acolhimento de Criangas e
Adolescentes — CNAS e CONANDA, nas disposi¢des da Resolugdo CNAS n° 17, de
20 de junho de 2011, e na Resolugao CNAS n° 09, de 15 de abril de 2014; na Portaria
SEDAS n° 01 de 08 de margo de 2022; nas Instruges Normativas do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo vigentes e nos demais atos normativos aplicaveis,
conforme condi¢des e procedimentos a seguir descritos:

PARTE | - DO DIAGNOSTICO
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A pratica de encaminhar criangas nascidas em situacdo de pobreza e/ou

familias com dificuldades de criarem seus filhos como se fossem orfas ou
abandonadas, favoreceram a construgdo de uma cultura de institucionalizagao no pais
como resposta as questées sociais a qual predominou, por um longo tempo, como
unica politica publica de atengao a infancia no Brasil.

A histéria do acolhimento institucional apresenta que, desde o periodo colonial
era comum o abandono de criancas, especialmente ainda bebés, nas portas das
residéncias e igrejas, seja por motivos de pobreza, seja por serem filhos concebidos
fora do casamento.

No século X foram criados asilos nos quais as Santas Casas de Misericordias
implantaram o sistema de roda dos expostos para que as criangas fossem recolhidas
de forma segura, mantendo o anonimato das pessoas que entregavam as criangas.
(Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes de 2016 a 2026).

Estas instituicdes eram mantidas por ordens religiosas e recebiam auxilios de
doacodes e apoio do Estado, sendo que este modelo permaneceu até meados de 1950.
No Brasil, 0 movimento em prol da infancia iniciou no final dos anos 1970 e culminou
com a garantia dos direitos das criangas e adolescentes contemplados na
Constituicao Federal (1988).

Até entao prevaleciam as regras estabelecidas no Codigo de Menores, criado
em 1927, lei que consagrava a doutrina da “situagao irregular”, possibilitando ao Juiz
a adogdo de medida para que fosse restabelecida a situacao de “normalidade” para
crianca ou adolescente. Este normativo também estabelecia que o jovem era
penalmente inimputavel até os 17 anos e que somente a partir dos 18 respondia por
seus crimes e poderia ser condenado a prisao.

Contudo, a partir de 1989 com a aprovagdo da Convengao dos Direitos da
Crianca e Adolescente e em 1990, inaugura-se um novo Marco legal com a
promulgagéo do Estatuto da Crianga e Adolescente — ECA - (Lei n® 8.069 de 13 de
Julho de 1990) numa concepgao de protegao integral, definindo as criangas e 0s
adolescentes como sujeitos de direitos, em condi¢ao peculiar de desenvolvimento,
que demandam protecgdo integral e prioritaria por parte da familia, do estado e da
sociedade.

A partir do ECA, houve a implementagao dos Conselhos de Direitos da Crianca
e Adolescente em todo o pais, assim como a criagdo do Fundo da Infancia e
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Adolescéncia — FIA, e as orientagdes sobre os principios norteadores’ de atuagao das
entidades que desenvolvem programas de acolhimento institucional.

Em 2004, a aprovagado da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS
contribuiu para dar visibilidade as criangas em situagdo de vulnerabilidade e risco
social, instituindo equipamentos como os Centros de Referéncia da Assisténcia Social
— CRAS e Centros de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS com
objetivos voltados ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios das
familias em situagdo de vulnerabilidade social, e apoio para acesso as demais
politicas publicas de promogéo a cidadania.

Esta nova forma de compreender a infancia proposta pelos documentos acima
mencionados iniciou 0 movimento de rompimento de praticas historicas
proporcionando novas perspectivas na consolidagdo dos direitos das criangas e
adolescentes. “O ECA passou a ser dispositivo constitucional que salvaguardas
criangas e adolescentes de toda e qualquer forma de negligéncia, discriminagéo,
exploragdo e violagdo de direitos” (...) (Plano Decenal dos Direitos Humanos de
Criangas e Adolescentes (2016-2026) p. 46.)

O ECA no seu artigo 101 prevé o Acolhimento Institucional e Familiar enquanto
medidas de protecéo as criangas e adolescentes cujos direitos forem ameacados ou
violados. Sao medidas provisérias e excepcionais, utilizaveis como forma de transigao
para reintegragcdo familiar ou, ndo sendo esta possivel, para colocagdo em familia
substituta. O afastamento de criangas ou adolescentes do convivio familiar é de
competéncia exclusiva da autoridade judiciaria, sem prejuizo da tomada de medidas
emergenciais para a prote¢ao daquelas que se encontram em situagéo de violéncia e

risco pessoal e social, devendo-se garantir aos pais ou ao responsavel legal o

exercicio do contraditério e ampla defesa.

O Acolhimento Familiar € amparado pelo ECA. Em 2009, a modalidade foi
elevada a grau preferencial, com alteragées incluidas pela Lei 12.010 (Lei Nacional
de Adog&o), conforma disposto no artigo 34, paragrafo 1: “A inclusdo da crianga ou

adolescente em programas de Acolhimento Familiar tera preferéncia a seu

1 Preservagdo para manutengao dos Vinculos Familiares; Integrac@o em familia substituta, quando esgotados os
recursos de manutencao na familia de origem; Atendimento personalizado e em diferentes grupos;
Desenvolvimento de atividades em regime de coeducagio; Nao desmembramento do grupo de irméos; Evitar
sempre que possivel a transferéncia para outras entidades de abrigamento; Participacio na vida da comunidade

local; Preparagdo gradativa para o desligamento; Participagéo de pessoas na comunidade no processo
educativo.

_—/\_—_
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acolhimento institucional, observado, em qualquer caso, o carater temporario e
excepcional da medida, nos termos da Lei”. Ou seja, de acordo com o ECA, qualquer
crianga em situacdo de risco, retirada de sua familia, devera ser colocada
preferencialmente em Acolhimento Familiar.

Ainda no mesmo artigo, paragrafo 3, o ECA dispde que: “A Uniao apoiara a
implementagdo de servigos de acolhimento em familia acolhedora como politica
publica, os quais deverao dispor de equipe que organize o acolhimento temporario de
criangas e de adolescentes em residéncias de familias selecionadas, capacitadas e
acompanhadas que nao estejam no cadastro de adogao”.

Além disso, o Artigo 227 da Constituicdo Federal Brasileira explicita que o
direito a convivéncia familiar é “absoluta prioridade” para a infancia e a adolescéncia.

: Os Servicos de Acolhimento Institucional e Familiar para criangas e
adolescentes sdo organizados pelo SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, no
ambito da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, devendo assegurar a
protecao integral de criangas e adolescentes em situagao de risco pessoal e social,
cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua fungao de cuidado e protegao.

Estudos mostram que a aplicagdo dessa medida protetiva implica em profundas
consequéncias para criangas, adolescentes e suas familias, visto que, quanto mais se
estende o tempo de afastamento do convivio familiar, maior as sequelas no que diz
respeito ao desenvolvimento saudavel da crianca e do adolescente.

Na realidade brasileira, em periodos de crise e agravamentos da pobreza, bem
como em situagao de calamidade publica e emergéncia, as criangas e adolescentes

estdo mais expostas as vulnerabilidades pela condigao de desenvolvimento que se

encontram e necessidade de protegdo. Existem ainda alguns marcadores nacionais
de vulnerabilidades sociais que impactam a protegdo infantojuvenil como a
inseguranca alimentar das familias com privacdo extrema, o trabalho infantil, a
letalidade infantojuvenil, a educag&o interrompida, o matriménio infantil, a gravidez na
adolescéncia e a violéncia sexual.

Em estudos do Relatério do Disque Direitos Humanos (Ministério da Mulher, da
Familia e dos Direitos Humanos, 2019) foi identificado que, das notificagdes
registradas de violagées de direitos entre os diversos segmentos sociais (idosos,

mulheres, pessoas com deficiéncia, dentre outros), as criangas e adolescentes foram
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as mais afetadas, representando 55% do total de denuncias, tendo a grande maioria
como autores da violagao, os pais, responsaveis e familiares.

No Brasil, a populagéo residente de criangas e adolescentes (0 a 17 anos),
corresponde a 29,5% da populagao total (Estimativa IBGE/2021), ou seja 62,8
milhdes. Destes, 50,9% sao meninos e 41,9% sdo meninas, com um recorte étnico-
racial de 49,8% de criancas pardas, 42,4% brancas, as declaradas negras com 6,9%
e apenas 0,9% amarela e indigena.

No Pais foram identificados 32.494 criangas e adolescentes em acolhimento
em razao de abandono, violagdo de direito ou orfandade. Deste nimero de criancgas
e adolescentes institucionalizados, 4.412 estao disponiveis para a adogao e 5.447
encontram-se em processo de adogéo, segundo dados de agosto/2023 do Sistema
Nacional de Adogao e Acolhimento do Brasil — SNA. Desta forma, a grande maioria
tem como principal perspectiva de acesso ao direito a convivéncia familiar, a
reintegracao a familia de origem, extensa ou de apoio, devendo ser este o foco do
trabalho social a ser desenvolvido pela rede de protegéo a infancia e adolescéncia.

Nesse sentido, o compromisso estatal deve ser potencializado no
desenvolvimento e implementagao de politicas publicas que previnam o acolhimento
institucional, em consonancia com o Marco Legal da Primeira Infancia (Lei n°® 13.257
de 8 de margo de 2016) que estabelece que criangas de 0 a 6 anos de idade tém
prioridade absoluta nas politicas, planos, programas e servigos para garantir seu
desenvolvimento integral sem o afastamento do convivio familiar.

De acordo com o ultimo censo do IBGE, o municipio de Franca conta com uma
populacdo de 347.177 habitantes e destes, 24,7% sao criangas e adolescentes,
conforme dados da Fundagao SEADE (2023). Assim, como em todos os municipi&)s
paulistas, Franca tem apresentado uma queda no numero de criangas (até 12 anos).
Entre as décadas de 1970 a 2020, o estado de Sao Paulo apresentou uma redugao
significativa do niumero de criangas até 12 anos: de 30% para 15% (redugéo de 50%)
da populacgao total. Este periodo foi influenciado pela queda na taxa de fecundidade,
que passou de 4,3 filhos por mulher para 1,7 filho.

Dados do Cadastro Unico CECAD - Franca, referentes a julho de 2023,
demonstram que 79.458 pessoas cadastradas, 24.755 sdo criancas e adolescentes,
ou seja, 31% do numero total. Destas 10.201 encontram-se na faixa se 0 a 6 anos,
11.718 entre 07 a 15 anos e 2.836 adolescentes entre 16 e 17 anos. Quanto ao perfil

destas criangas e adolescentes inseridos no Cadastro Unico, 51,3% s&o do sexo
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masculino e 48,7% do sexo feminino; 59% se autodeclaram brancos, 33% pardos e
07% pretos. Com relagédo a renda familiar, quase 50% das criangas e adolescentes
cadastrados encontram-se em familias na extrema pobreza, ou seja, com renda per
capita até R$ 105,00.

O acolhimento de criangas no municipio de Franca, seguindo as diretrizes
previstas no ECA, data de 1995 e de acordo com a dindmica social passou por
alteragbes na sua operacionalizagdo, sendo executado de forma direta através da
Casa do Aconchego que atendia 20 (vinte) criangas na faixa etaria de 0 a 12 anos.
Entretanto, o acolhimento de criangas e adolescentes em familias de apoio, ja ocorria
informalmente pela comunidade local. Através da Portaria n° 01/1998, de 25 de margo,
baixada pela Vara Criminal da Infancia e Juventude da Comarca de Franca, apds a
mobilizagdo da rede do Sistema de Justica, CMDCAF, Conselho Tutelar e Poder
Executivo Municipal, o acolhimento realizado por pessoas voluntarias como Familia
de Apoio foi legalmente implantado.

Nesse sentido, o municipio passou a contar com as duas modalidades de
acolhimento através da Casa do Aconchego e Familia Acolhedora. O acolhimento em
Familia Acolhedora permaneceu sob a responsabilidade de execugéo publica, tendo
sido ampliada a meta de 15 para 23 vagas em meados de 2021.

Entre 2017 e 2018, em novo chamamento publico previu-se o atendimento de
72 (setenta e duas) criangas e adolescentes na modalidade Casa Lar e 20 (vinte)
criangas na modalidade Abrigo Institucional, ampliando o numero de vagas,
totalizando 92 (noventa e duas), permanecendo na parceria as OSCs que ja
realizavam os respectivos servigos.

Em 2021, foi realizado novo chamamento publico estabelecendo uma nova
configurag&o para execugéo deste servigo, reduzindo a 72 (setenta e duas) o nimero
de vagas, observando a redugdo no nimero de medidas protetivas de afastamento do
convivio familiar. E, em dezembro do ano de 2022, em novo chamamento publico
realizado, foi reduzida novamente a meta de atendimento para 50 vagas e proposta
nova configuracdo ao servico de acolhimento institucional. O numero total de
acolhimento institucional de criangas e adolescentes no municipio de Franca vem
diminuindo sistematicamente, em consonéncia com a excepcionalidade prevista no
ECA.

Ainda no ano de 2021, foi realizado chamamento publico para o Servigo de

Acolhimento em Familia Acolhedora, que passa entdo a ser executado, no més de

e —— i
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julho do referido ano, através de parceria com a OSC Associagdo dos Deficientes
Fisicos de Franca — ADEFI, e ndo mais de forma direta pelo poder publico. Alinhados
a perspectiva do ECA, foi ampliado o numero de vagas para esta modalidade de
acolhimento, de 15 para 23 vagas. E conforme grafico abaixo, o atendimento tem sido
realizado dentro da meta, visto que, ao receber decisdo de afastamento da crianga

e/ou adolescente do convivio familiar, a equipe de gestao da Protegdo Social Especial

prioriza o encaminhamento destes ao acolhimento familiar.

Acolhimentos Mensais Familia Acolhedora
2023 (janeiro a jutho)

Fev Mar Mai Jun

Fonte: Setor de Vigilancia, Monitoramento e Avaliagao, agosto 2023

Sobre o perfil dos acolhidos em Familia Acolhedora referente ao periodo de

2021, 2022, e também primeiro semestre de 2023, apresentam-se:

____________/_\_ e ——
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Sexo dos acolhidos em Familia Acolhedora

Jul. 2021 a Jul. 2023

m Masculino
u Feminino

Fonte: Setor de Vigilancia, Monitoramento e Avaliagéo, agosto 2023

Quanto ao sexo das criangas e adolescentes acolhidos em Familia Acolhedora
no municipio, pode-se observar que a maioria foi representada pelo sexo masculino
durante o periodo apontado. Estudos recentes e dados nacionais (SNA?, 2022)
mostram que a divisdo de sexo dos acolhidos no pais & quase idéntica, fator que vem
se modificando pois, até entdo, o sexo predominante era o masculino, no entanto, a
partir de 2014, observa-se leve tendéncia de queda na proporgao de meninos

acolhidos, caindo cerca de trés pontos percentuais até 20183,

) Raga/Cor - Acolhidos em Familia Acolhedora
Jul. 2021 a Jul. 2023

m Branca
m Preta/Parda

2 Sistema Nacional de Adogfio e Acolhimento — Conselho Nacional de Justiga (Painel de Acompanhamento)
3 Segundo dados do estudo: Reordenamento dos servigos de acolhimento de criangas e adolescente e implementagdo de
novas modalidades — Familia Acolhedora e Repliblicas (2010-2018) - Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada — Ipea 2021

- s
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Fonte: Setor de Vigilancia, Monitoramento e Avaliagao, agosto 2023

Considerando nossa histéria colonial escravista, que nédo ofereceu as pessoas
ex-escravizadas e a suas familias politicas publicas de reparagao e inser¢ao social,
faz-se fundamental observar que os impactos se refletem até os dias atuais, quando
olhamos quem s3o as criangas e adolescentes em acolhimento. Segundo Sistema
SAN, 67,3% das criangas/adolescentes que autodeclararam sua raga/etnia sao
negros, e 50,2% do total de criangas e adolescentes acolhidos néo tiverem sua etnia
informada (dados de julho, 2023). Quanto aos acolhidos em Familia Acolhedora no
municipio de Franca/SP, os nimeros nao diferem dos dados nacionais, €
apresentaram uma significativa presenca de criangas e adolescente negros (pretos e

pardos) entre os acolhidos, sendo esta a etnia majoritaria — 68%.

Faixa Etaria - Acolhidos em Familia Acolhedora
Jul. 2021 a Jul. 2023

w12 a 17 anos
m 07 a 11 anos
m 0 a 06 anos

Fonte: Setor de Vigilancia, Monitoramento e Avaliagdo, agosto 2023

Em relagdo a faixa etaria das criangas e adolescentes acolhidos em Familia
Acolhedora, observa-se que a grande maioria (66%) foram bebés e criangas até 06
anos. Segundo o Instituto Fazendo Histéria®, nas ultimas décadas a primeira infancia

passou a ser compreendida como uma etapa fundamental, tendo se tornado foco de

— —
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politicas publicas, visto que as experiéncias dos primeiros anos influenciam
diretamente o desenvolvimento biopsicossocial nos estagios posteriores da vida.

O Projeto de Intervencao Precoce de Bucareste (PIPB), que teve inicio em
2000, diagnosticou que a institucionalizagao precoce gera profundos déficits na
cognicdo e em importantes aspectos do desenvolvimento socioemocional. A pesquisa
também acompanhou a transigdo de criangas do ambiente institucional para o
acolhimento familiar e constatou melhoras significativas, estando o grau de
recuperagao diretamente relacionado ao tempo que as criangas permaneceram
institucionalizadas — geralmente as que saem antes dos 2 anos tém resultados
melhores do que aquelas que saem mais tarde.

Preocupada com a institucionalizagao de criangas até 3 anos na América Latina

e Caribe, o Unicef liderou a campanha ‘Fale Por Mim’, que apresenta dados

alarmantes baseados na experiéncia de Bucareste, tais como, por exemplo, que a
cada ano que um bebé ou crianga pequena passa em uma instituigao, perde quatro

meses de desenvolvimento saudavel.

Tempo de Permanéncia no
Servigo de Acolhimento Familiar
Dados do total de atendidos no ano de 2022

w0 a 06 meses
mAté 12 meses
2 Até 18 meses
| mAlé 36 meses

Fonte: Setor de Vigilancia, Monitoramento e Avaliagéo, agosto 2023

Quanto ao tempo de permanéncia das criangas/adolescentes no servigo de
acolhimento familiar pode-se observar que, no ano de 2022, mais da metade
permaneceram em acolhimento familiar por um periodo minimo (por até 06 meses).
Esta possibilidade ocorre também devido ao fato de que a maioria dos atendidos estéo
na primeira infancia, diferentemente do acolhimento institucional. Destaca-se que,

legaimente, pelo ECA, o periodo de acolhimento, institucional ou familiar, ndo deve

i =
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ultrapassar o periodo de 18 meses, salvo melhor interesse da crianga e/ou

adolescente.

Motivo dos Desligamentos - Fam. Acolhedora
Jul/2021 a Jul/2023

® Maioridade

= Transferéncia modalidade
m Encaminhados a familia

| de origem

| mEncaminhados a familia
substituta

Fonte: Setor de Vigilancia, Monitoramento e Avaliagdo, maio 2023

No periodo de julho 2021 a julho 2023 foram desligados dos Servigos de

Acolhimento Familiar do municipio, 35 (trinta e cinco) criangas/adolescentes, destes

40% foram encaminhados para familia substituta, 37% por reintegracéo familiar em

familia extensa ou natural e 06% por maioridade.

Apesar da garantia de Protegdo da Infancia e Adolescéncia e os grandes e

inequivocos avangos, o Estado brasileiro ainda tem muito a conquistar, sobretudo no

reconhecimento desses direitos enquanto cultura tanto nas estruturas administrativas

estatais quanto no cotidiano das familias em sociedade. E para tanto a triade Familia

— Sociedade — Estado deve atuar de forma coletiva e complementar na luta pela

protecao integral da infancia e adolescéncia no Brasil.

PARTE Il - DAS CARACTERISTICAS DA PARCERIA

1. DO OBJETO

e
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1.1. O presente Edital tem por objeto o Chamamento Publico de Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos para, em parceria com a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, executar o SERVIGO DE ACOLHIMENTO EM
FAMILIA ACOLHEDORA - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE, pelo periodo de até 60 meses.

1.2. A parceria sera formalizada mediante assinatura de Termo de Colaboracao,

cuja minuta encontra-se no Anexo Il deste Edital.

1.3. O inicio de execugdo do servigo esta previsto para 01/01/2024, devendo o
Custo Financeiro do Servico para este exercicio ser finalizado em 31 de
dezembro de 2024.

2. DO NUMERO DE ATENDIDOS E DAS MODALIDADES DE ATENDIMENTO

2.1. A parceria a ser firmada objetiva que o Servigo de Familia Acolhedora oferte o
acolhimento familiar de até 30 (trinta) criangas e adolescentes.

3. DO PUBLICO-ALVO

Criancas e Adolescentes de 0 a 18 anos, de ambos os sexos, em situagao de risco
social, sob medida protetiva judicial de acolhimento, conforme o Estatuto da Crianga
e do Adolescente.

4. DA ABRANGENCIA

Abrangéncia Municipal

5. DAS FORMAS DE ACESSO

5.1. Por determinagao do Poder Judiciario;

—____———-—_—__/_\*
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5.2. Por requisi¢do do Conselho Tutelar. Nesse caso, a autoridade competente devera

ser comunicada, conforme disposto no Estatuto da Criang¢a e do Adolescente.

5.3. As regras de transigdo dos servigos previstos neste Edital serao definidas
conjuntamente pelo Departamento de Protecdo Social Especial, pelas Unidades
Estatais Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS le Il e

Setor de Vigilancia, Monitoramento e Avaliagdo da SEDAS.

6. DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

6.1. Ininterrupto, 24 horas por dia, nos 365 dias do ano.
7. DAS CARACTERISTICAS DO OBJETO

O Servico de Familia Acolhedora encontra-se no dmbito da Protegéo Social
Especial de Alta Complexidade, contemplado na Politica Nacional de Assisténcia
Social (2004) e no Plano Nacional de Promogao, Protegdo e Defesa de Direitos de
Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria (2006). Destina-se ao
acolhimento familiar de criangas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive
criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protegéo, em situagéo de
risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protecdo. Através de medida de
pr cdo aplicada pela autoridade judicial, as criangas e/ou adolescente
encaminhados para o Servigo de Familia Acolhedora permanecem sob os cuidados e
na residéncia de familias acolhedoras selecionadas, capacitadas, habilitadas e
acompanhadas pela equipe do Servigo. A familia responsavel pelo acolhimento,
quando indicada pela equipe do servigo, tera um termo de guarda proviséria emitido
pela autoridade judicial.

A sele¢do e habiltacdo de novas familias acolhedoras devera ser
providenciada pelo Servigo ao longo do ano, com periodicidade variavel, conforme a
necessidade do servico e o nimero de pretendentes. E desejavel que o nimero de
habilitados seja superior a meta de atendimento (30 acolhidos). Caso, o nimero de
familias acolhedoras ser insuficiente, o Servigo devera proceder a busca ativa, por
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meio de divulgacdo e mobilizagdo em setores favoraveis, tendo em mente a
diversidade dos arranjos familiares, ampliando o perfii das familias face as

necessidades das criangas/adolescentes em acolhimento.

A capacitagao as familias do Servigo deve ser continua e sistematica, dada a natureza

sensivel do trabalho social realizado.

As familias, devidamente habilitadas e cadastradas, quando estiverem acolhendo uma
crianga ou adolescente contara com um recurso a ser repassado pelo municipio de
Franca, através da Secretaria de A¢ao Social. O valor é correspondente a 0,54 UFMF
(Unidade Fiscal do Municipio de Franca) por dia de acolhimento e por crianca
acolhida. Atualmente o valor da UFMF é de R$76,61 (setenta e seis reais e sessenta
e um reais).

Toda operacionalizagdo do Servigo devera ocorrer segundo principios,
diretrizes e orientagdes do Estatuto da Crianga e do Adolescente e das Orientagoes
Tecnicas dos Servigos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, respeitando: a
provisoriedade do afastamento do convivio familiar; a preservagao e fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios; a garantia de acesso a rede de atendimento,
respeito a diversidade e nao discriminagao; a oferta de atendimento personalizado e
individualizado; o respeito & autonomia da crianga e/ou adolescente: a garantia de

liberdade de crenga; religiao e com permanente articulagdo com a rede do Sistema de
Garantia de Direitos.

Os acolhimentos deverdo se dar de forma temporaria, até que haja a
reintegragdo da crianga a familia de origem, extensa ou, excepcionalmente, seu

encaminhamento para familia substituta seja efetivado.

As familias acolhedoras que tiverem a guarda provisoria de uma crianga e/ou
adolescente deverdo preservar o vinculo e convivéncia entre irmaos e parentes
(primos, sobrinhos) quando o acolhimento for realizado por familias diferentes,
inclusive a convivéncia comunitaria; responsabilizar-se pelas atividades cotidianas e
rotineiras dos acolhidos como acesso as escolas, tratamentos de saude, esporte,
cabendo a equipe técnica auxiliar as familias acolhedoras na obtencido destes
atendimentos, preferencialmente na rede publica: comunicagao a equipe do servigo

de todas as situagbes de enfrentamento de dificuldades que observem durante o

- —
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acolhimento, seja sobre a crianga, seja sobre a propria familia acolhedora e a familia

de origem.

Cada familia acolhedora devera acolher, preferencialmente, uma crianca elou
adolescente por vez, exceto quando se tratar de grupo de irmaos, quando esse
numero podera ser ampliado, devendo, para tanto, haver uma avaliagao técnica para
verificar se o acolhimento em familia acolhedora é a melhor alternativa para o caso,

ou se seria mais adequado o acolhimento em outra modalidade de Servico.

Um processo de selegdo e capacitagao criterioso é essencial para a obtengao
de familias acolhedoras com perfil. Isto posto, faz-se necessario destacar a atribuigéo
da equipe técnica do servigo na realizagado de todo processo que envolve: ampla
divulgagdo dos processos de selegdo, cuidando da sensibilizagao de familias para
tornarem-se habilitadas e diferenciando-se o acolhimento familiar do processo de
adogao; acolhida e avaliagéo inicial as familias interessadas de modo individual e/ou
em grupos de familiares para dialogo sobre os critérios para fazer parte do Servigo,
incluindo a disponibilidade e concordancia de todos os membros do nucleo familiar
em acolher e participar dos encontros de sele¢éo, capacitagao e acompanhamento;
avaliagao documental que devera ser solicitada a todos os membros maiores de idade
do ndcleo familiar; selecdo através de estudo psicossocial, com o objetivo de
identificar os aspectos subjetivos que qualificam ou ndo a familia para sua
participacao, incluindo entrevistas individuais e coletivas, dindmicas de grupo e visitas
domiciliares com procedimentos que fomentem a reflexdo e auto- avaliagao;

capacitagdo com metodologia participativa.

Importante destacar, que as familias acolhedoras devem compor a diversidade
dos modelos organizacionais, sem discriminagdo por motivo de raga, género,
orientagao sexual e renda.

A relacdo das familias selecionadas devera ser encaminhada, pela
coordenagao do Servigo de Familia Acolhedora, para a Vara da Infancia e Juventude,
com vistas & habilitacdo, responsabilidade do Tribunal de Justi¢a, e concluida esta

etapa integrardo o Servigo, recebendo as criangas e adolescentes que necessitem
temporariamente de acolhimento.

_—f"
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O Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora sera responsavel pelo
processo inicial e desenvolvimento do Programa de Apadrinhamento Afetivo. Este
Programa visa propiciar o desenvolvimento de relagées de afeto e apoio entre
criangas e adolescentes em acolhimentos de longa permanéncia e remotas
possibilidades de reintegracao familiar e pessoas efou familias voluntarias que
desejam e estejam aptos para este relacionamento, de forma a constituir-se em rede
social de apoio & crianga e adolescente acolhido. Cabera ao Servigco de Acolhimento
em Familia Acolhedora proceder com o processo de divulgagéo, acolhida, selegéo e
capacitagdo de pessoas e familias que desejem voluntariamente atuarem como
padrinhos e madrinhas afetivos. Tal processo € analogo ao de selecdo de familias
acolhedoras, sendo portanto de responsabilidade do Servico e devera constar no
Plano Politico e Pedagégico (PPP). Contudo, tao logo ocorra o inicio da vinculagdo do
acolhido com a madrinha/padrinho a responsabilidade de mediagao, articulagéo e
acompanhamento da madrinha/padrinho de acolhidos que por ventura estiverem em
Abrigo Institucional e Casa Lares, serd de competéncia daquele Servigo, ou seja, do
local onde o acolhido se encontrar. A OSC responsavel pela execugao do Servigo
podera inserir no PPP a modalidade de apadrinhamento financeiro, inaugurando esta

categoria no municipio, incluindo, necessariamente, o dialogo com o Orgéo Gestor.

No momento em que uma crianga e/ou adolescente for encaminhado para o
servico, a equipe técnica devera iniciar a preparagéo e acompanhamento psicossocial
dos mesmos, da familia acolhedora, da familia de origem e da rede social de apoio.

Isso devera ocorrer por meio de agdes especificas tais como:

Com a criancga e/ou adolescente:

¢ Preparagéao da crianga e/ou adolescente para a entrada no servigo, buscando-
se estabelecer um vinculo de confianca, fornecendo explica¢ao da situagao e
orientagdes quanto ao acolhimento familiar, conforme o seu grau de
entendimento e desenvolvimento Essa acdo deve ser partilihada com o
orgao/unidade que encaminhou a crianga ou adolescente.

® Aproximagao supervisionada entre a crianga e/ou adolescente e a familia
acolhedora.
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e Escuta individual da crianga e/ou adolescente, com foco na adaptagédo a
familia acolhedora.

e Acompanhamento do desempenho escolar do acolhido e sua situagio de
saude.

e Viabilizagao de encontros frequentes, salvo decisio judicial contraria, entre a
familia de origem e a crianga elou adolescente, o qual devera ser

acompanhado pela equipe técnica.

Com a familia acolhedora:

e Preparagdo da familia acolhedora para a recepgdo da crianca efou
adolescente, inclusive informando a situagéo sécio-juridica do caso e, quando
possivel, previsao inicial do tempo de acolhimento.

e Aproximagdo supervisionada entre a crianga/adolescente e a familia
acolhedora.

e Construgdo de um plano de acompanhamento da familia acolhedora, em
conformidade com as necessidades do acolhimento de cada crianga e/ou
adolescente, respeitando-se as caracteristicas das familias e do acolhido.

e Acompanhamento da familia acolhedora, com entrevistas e visitas
domiciliares com foco na adaptacéo e desenvolvimento do acolhimento, com
frequéncia minima quinzenal ou de acordo com a avaliagao do caso.

e Construgéo de espago para formagado continuada periodica, proporcionando

ambiéncia para troca de experiéncias e fortalecimento do entre familias
acolhedoras e a equipe responsavel.

Com a familia de origem:

e Contato inicial com a familia de origem (salvo em situagbes de restricado
judicial) para orientagbes sobre o que é o acolhimento familiar, assim como

para inseri-la no processo de adaptagéo da crianca/adolescente na familia

acolhedora através de orientagdes e informagées acerca dos habitos,

costumes e outras especificidades.

e Possibilitar o encontro da familia de origem com seu filho(a), salvo
determinagéo judicial em contrario.

—_—_/_\__'_
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e Acompanhamento da familia de origem, com entrevistas e visitas domiciliares

periddicas, articuladas com o planejamento realizado para superagdo das
vulnerabilidades da familia.
e Construgdo de espago para troca de experiéncias entre familias de origem

(Ex.: grupos de apoio, de escuta mutua).

Além das atribui¢des ja descritas, o Servigo também devera elaborar, com a
participagdo da familia de origem e servicos da rede de protecdo, um plano de
acompanhamento da familia de origem, nuclear ou extensa, que objetive a superagéo
dos motivos que levaram a necessidade do afastamento da crianca/adolescente e
consequente reintegragdo familiar. Devera constar no Plano de Acompanhamento:
objetivos, estratégias, agbes a serem desenvolvidas, com vista a superagédo dos
motivos que levaram ao afastamento do convivio e o atendimento das necessidades
especificas de cada situagdo. O desenvolvimento das acgdes do Plano de
Acompanhamento devera ser realizado de modo articulado com os demais 6rgaos e
servicos como: Escola, Unidade Basica de Salde, Estratégia de Saude da Familia,
CAPS, CREAS, CRAS, Programas de Geragao de Trabalho e Renda e outros.

Necessario destacar que todas as informagdes dos acompanhamentos
deverao constar no sistema informatizado definido pelo Orgao Gestor do SUAS no
municipio. Cabera a equipe providenciar encaminhamentos junto a rede de educagao,

salde, dentre outros que se fizerem necessarios.

E de suma importancia que a equipe garanta espacos de escuta individual, ao
longo de todo o tempo de acolhimento, de qualquer dos envolvidos: familia de origem,
familia acolhedora e acolhido. Destaca-se que o Servico devera garantir,
periodicamente, grupos e atendimentos, principalmente para os acolhidos, com vistas
a garantia do melhor interesse da crianga e/ou adolescente e o direito de expressao

destes sobre o periodo peculiar que vivenciam.

No decorrer do acompanhamento da crianca e/ou adolescente, o Servigo
devera analisar, ininterruptamente, se o acolhimento ainda é necessario. Neste
sentido, caso se conclua que a reintegracdo familiar podera ser iniciada, a equipe
procedera com relatério técnico sugerindo ao Poder Judiciario, SMJ, o inicio do

periodo de convivéncia. O envio de informagées também explicitar outras situagoes,
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como: necessidade de aplicagdo de novas medidas; ou, quando esgotados os

recursos para reintegragdo, a necessidade de encaminhamento para adogao.

O processo de acompanhamento devera ser construido em conjunto com a
Unidade de Referéncia — CREAS, de modo gradativo e contar, necessariamente, com
a participagdo da familia nas situagdes em que ndo tenha ocorrido a destituicdo do
poder familiar. O dialogo e o processo de referenciamento prevé agdes e articulagéo
com outros servicos da rede de atendimento e a matricialidade sociofamiliar para

planejamento do trabalho.

Registra-se que havendo reintegragao familiar, a equipe técnica devera realizar
o acompanhamento a familia pelo periodo de 6 (seis) meses, garantindo o processo
gradativo de desligamento, proporcionando espago e rituais para a despedida
necessaria do ambiente, familia de acolhedora, profissionais e demais acolhidos com
quem tenha tido contato. Deve-se promover momentos que oportunizem dialogo
sobre as expectativas e insegurangas dos acolhidos quanto ao retorno ao convivio

familiar, bem como sobre o afastamento do ambiente da familia acolhedora,

A execugdo do Servico deverd primar pelo conceito de incompletude
institucional na execugao do trabalho, buscando o fortalecimento e articulacao com a
rede de servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas e com a rede
interinstitucional, tais como: Sistema de Garantias de Direitos, Sistema de Justica,
Conselho Tutelar e Ministério Publico, entre outros, sempre em conjunto com a
Unidade Estatal de Referéncia CREAS. E fundamental pautar a execugao do Servigo
na perspectiva da integralidade dos sujeitos frente aos contextos social, comunitario
e familiar, vislumbrando a promogao, protecdo e defesa de direitos; garantindo as
criangas e adolescentes e suas familias, o acesso a beneficios, projetos, programas

€ outros servigos da Politica de Assisténcia Social, bem como de outras politicas.

O Servigo requer uma equipe preparada, com postura acolhedora, nao
discriminatoria, que promova atengéo e escuta qualificada, com a devida atengao para
atender as complexidades, respeitando a diversidade dos arranjos familiares e
caracteristicas proprias da infancia e adolescéncia. E fundamental que o Servigo atue
com vigilancia em relagdo as violéncias institucionais para que ndo se estabeleca
relagédo de subordinagéo junto as familias de origem e acolhidos, principalmente,

sendo mister a preparagdo da equipe para romper com o padrao hegemoénico das
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relacoes raciais e de classes que envolvem o afastamento de criancgas e adolescentes

de suas familias.

A OSC devera garantir a participagao da equipe nas formagdes e capacitagdes
ofertadas pelo 6rgdo gestor e outras que se fizerem necessarias, além dos
trabalhadores respeitarem os fluxos, protocolos e procedimentos pactuados com a
Unidade de Referéncia e Orgao Gestor, incluindo a utilizagdo sistematica do Sistema

Informatizado e Integrado da rede SUAS indicado pela Secretaria de Ag¢ao Social.

8.DOS OBJETIVOS

8.1. Objetivos Especificos

e Promover o acolhimento familiar de criangas e adolescentes afastadas
temporariamente de sua familia de origem;

e Acolher e dispensar cuidados individualizados em ambiente familiar;

o Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagao judicial em
contrario;

o Possibilitar a convivéncia comunitaria e o acesso a rede de politicas publicas;
e Apoiar o retorno da crianga e do adolescente a familia de origem.

e Garantir que a reintegragao familiar ou em familia extensa seja priorizada,
como estabelece as normativas relativas aos acolhimentos.

e Atuar para que os casos de desligamento por maioridade, prioritariamente,
reinam condigdes de efetivar uma transicéo assistida para uma moradia com

apoio da Proteg¢do Social de Média Complexidade.

9. DO TRABALHO ESSENCIAL DO SERVIGO:

e Acolhida e escuta qualificada;
e Selegdo, preparagdo, cadastramento e acompanhamento das familias
acolhedoras; orientagao e encaminhamentos para a rede de servigos locais;

e Estudo Social; construgdo do plano individual e familiar de atendimento:

__—-——______——*_;;;_———______\_
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 Orientagao sociofamiliar; informag&o, comunicagao e defesa de direitos; apoio

a familia na sua funcao protetiva; providéncia de documentagao pessoal da

crianga/adolescente e familia de origem;

Direito

e Articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo com 0s servigos
de politicas publicas setoriais e de defesa de direitos;
e Mobilizagéo, identificagdo da familia extensa ou ampliada; mobilizagao e

fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;

e Articulagao interinstitucional com demais 6rgéos do Sistema de Garantia de

e Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados.
e Referéncia e contrarreferéncia.
e Monitoramento e avaliagao do servigo.

« Alimentagao do sistema integrado e informatizado indicado pelo Orgao Gestor.

10. DAS AQUISICOES DO USUARIO

Seguranga de Acolhida

- Ser acolhido de forma singularizada;

- Ter reparadas vivéncias de separagao, rupturas e
violagao de direitos;

- Ter sua identidade, integridade e histéria de vida
preservadas;

- Ter acesso a ambiente acolhedor e saudavel,

- Ter acesso a espago com padrées de qualidade
quanto a: higiene, habitabilidade, salubridade,

seguranga e conforto para cuidados pessoais,
repouso e alimentagao adequada;

- Ter acesso a ambiente e condigdes favoraveis ao
processo de desenvolvimento da crianga e do
adolescente.

Seguranga de
Desenvolvimento
da Autonomia

- Ter vivéncia de agbes pautadas pelo respeito a si
préprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania;

- Obter documentagéo civil;

- Construir projetos de vida e alcangar autonomia;

- Ter os vinculos familiares estabelecidos e/ou
preservados, na impossibilidade, ser integrado em

familia substituta;

- Ser informado sobre direitos e responsabilidades;

- Manifestar suas opiniées e necessidades;

- Ampliar a capacidade protetiva de sua familia e a
superacao de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servigo.

I ——————
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- Avaliar o0 servico.

-Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos
socioassistenciais e demais servigos publicos;
Seguranca de Convivio | -Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou
Familiar e Comunitario | social;

-Ter acesso a servigos de politicas publicas setoriais,
conforme necessidades

11.DO IMPACTO SOCIAL ESPERADO

11.1. Reducao das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou

reincidéncia;
11.2 Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

11.3. Criangas e adolescentes protegidos por suas familias e com seus direitos

garantidos;

11.4 Desinstitucionalizagao de criangas e adolescente

12. DO REFERENCIAMENTO

12.1. Este Servigo € referenciado pelas Unidades Estatais de Protegao Social Especial

- CREAS, o que compreende:

a) Receber orientagdes emanadas da Unidade de Referéncia alinhadas as normativas
do SUAS;

b) Estabelecer compromissos, relagées e procedimentos comuns especificos e ou
complementares;

c) Estabelecer vinculos com o SUAS, integrando a rede de servigos

socioassistenciais;
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d) Observar fluxos e protocolos definidos pelo Orgdo Gestor, referente a

encaminhamentos, inser¢des, desligamentos, procedimentos e trocas de

informagdes.

12.1.1. Referéncia: compreende o trénsito do nivel menor para o de maior

complexidade, ou encaminhamento feito pelo CRAS ao CREAS/Centro Pop.

12.1.2. Contrarreferéncia: compreende o transito do nivel maior para o de menor
complexidade, através da articulagéo institucional para a garantia da acolhida e

efetividade do atendimento do usuario encaminhado.

12.1.3. Unidade de Referéncia: compreende a Unidade Estatal a qual o servigo esta
referenciado, podendo ser CRAS, CREAS ou Centro Pop, de acordo com o nivel de

complexidade e natureza do servigo.

13. DOS RECURSOS HUMANOS

13.1. Os Recursos Humanos previstos para o objeto, deverdo atender a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB-RH/SUAS, aprovada pela Resolugdo do CNAS n° 269, de 13 de dezembro de
2006, assim como pelas disposigoes da Resolugdo CNAS n° 17, de 20 de junho de
2011, da Resolugao CNAS n° 09, de 15 de abril de 2014, editados pela Secretaria
Nacional de Assisténcia Social — SNAS e as Orientagdes Técnicas do Servico

Acolhimento para Criangas e Adolescentes — Resolucdo Conjunta CNAS e
CONANADA 2009.

13.2. A OSC executora devera organizar o funcionamento do servico prevendo os

periodos de férias dos trabalhadores de forma que nao haja interrup¢ao das atividades
na sua integralidade.

13.1.1. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

Equipe de

Carga Horaria
Referéncia’

Perfil da Categoria Profissional?
Semanal

01 Coordenador (Profissional de nivel superior, 44 horas
conforme as categorias profissionais
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estabelecidas pela NOB-RH/SUAS de 2006 e/ou
Resolugdo CNAS n° 17/2011)

02 Assistente Social 30 horas
01 Psicologo 30 horas
01 Profissional de nivel superior (Conforme 30 horas

Resolugdo CNAS n°® 17/2011).

01 Motorista 44 horas

01 Educador Social (Conforme Resolugdo CNAS n° 40 horas
09/2014).

01 Servigos Gerais 44 horas

01 Auxiliar Administrativo 44 horas

' As contratagoes dos profissionais da equipe de referéncia devem ser regidas pelas
disposigdes da CLT e os valores referentes aos salarios dos profissionais nao poderéo
ultrapassar o piso salarial da categoria profissional/valores praticados pelo mercado.

? Devem dispor de equipe especializada e metodologia adequada para prestar
atendimento personalizado e qualificado, proporcionando cuidado e atengdo as
necessidades individuais e coletivas.

* A limpeza podera ser terceirizada.

14. DAS PROVISOES

14.1. Estrutura e Ambiente Fisico

a. Sala para equipe com espago e mobiliario suficiente para desenvolvimento de

atividades de natureza técnica (elaboragao de relatorios, atendimento, reunides, etc),

b. Sala de coordenagdo e atividades administrativas com espago e mobiliario

suficientes para desenvolvimento de atividades administrativas (area

contabil/financeira, documental, logistica, etc.

c. Sala de atendimento com espago e mobiliario suficientes para atendimento

individual ou familiar e condigdes que garantam privacidade.

B —
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d. Sala de reuniées com espaco e mobiliario suficientes para a realizacao de reunites

de equipe e de atividades grupais.

e. Todos os espacos deverao ter acessibilidade assegurada de acordo com as regras
da ABNT/NBR 9050:2015.

f. Para execugdo deste Servico a Administragcao Municipal cedera o préprio

municipal situado a Rua Francisco Marcolino, 678 — Vila Santos Dumont.

14.3 Recursos Materiais e Manutengio de Moveis e Imdveis:

14.3.1. Para a realizagdo de despesas de investimentos, manutengao e
conservagio de bens méveis e iméveis, serd necessaria a autorizagao prévia por

parte da Administragéo, encaminhada pela OSC parceira.

14.3.2. Todos os equipamentos e bens moéveis adquiridos com recursos
provenientes das parceria do Servigo de Familia Acolhedora, atualmente em
vigéncia, serdo destinados para continuidade da execugdo dos servigo

previstos neste Edital.

14.3.3. Manutengao e Conservagdo de Bens Moveis e Iméveis: serdo admitidas
despesas destinadas a reparos e conservagao de bens e instalagoes, objetivando
manté-los em condi¢cdes adequadas de uso. Para tanto, serao admitidas despesas
pequenas de manutengo, inclusive a contratagdo de servicos de terceiros, cujos
contratos e comprovantes fiscais deverao ser anexados ao Portal das Parcerias para

posterior aprovagao pelo Setor de Prestacdo de Contas e Gestao de Parcerias.

14.3.4. Custeio: (recursos humanos, materiais pedagégicos e culturais para
desenvolvimento de atividades ludicas e educativas que facilitem a relagédo e a
vinculagdo da equipe com os usudrios, equipamentos de protegado individual,
uniformes, suprimentos para computador, materiais de escritério, material de limpeza
e higiene, vestuario, alimentos, passe urbano, combustivel, entre outros) nao
necessitam de autorizag¢ao prévia para sua realizagdo, desde que previstas no Plano

de Trabalho aprovado e integrante do Termo de Colaboragao firmado.

- —
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PARTE Il - DOS CUSTOS, CONTRAPARTIDA, REPASSE E DOTAGAO
ORCAMENTARIA

15. DOS CUSTOS

15.1. O valor de repasse para execugio do Servigo de Familia Acolhedora com
oferta de 30 (trinta) vagas é de até R$ 626.964,00 (Seiscentos e vinte e seis
mil e novecentos e sessenta e quatro reais) para o periodo de 01/01/2024 a
31/12/2024

15.3. Os recursos financeiros transferidos pela Administragdo Publica Municipal no
ambito da parceria devem custear exclusivamente as despesas necessarias para
execucao do objeto e numero de atendidos estabelecidos neste EDITAL, observada
a correspondente disponibilidade orgamentaria e a Proposta de Plano de Trabalho, de
acordo com os termos da Portaria SEDAS n° 01, de 08 de margo de 2022.

15.3.1. As Propostas de Plano de Trabalho apresentadas para execugao do objeto
previsto neste Edital, devem ter seus custos baseados nos valores praticados no
mercado, estarem de acordo com as normas e orientagoes técnicas do programa,
projeto ou servigo, observando quadro de recursos humanos, infraestrutura fisica,

material e equipamentos, entre outras despesas necessarias para o cumprimento da
parceria.

15.4. As despesas de investimento das parcerias cujo objeto envolva atividades do
SUAS, no decorrer da execugédo do servigo, somente poderédo ser efetivadas sob
autorizagdo formal da SEDAS e Gestéo de Parceria, a qual fara parte do processo da

prestagao de contas, conforme segue:

a. Todos os bens moveis, equipamentos, eletrénicos, eletrodomésticos,
automoveis e demais bens duraveis adquiridos com recursos financeiros das
parcerias, oriundos dos Fundos Municipais serdo inclusos no inventario
patrimonial do municipio;

b. A OSC parceira devera atualizar anualmente a lista do patriménio adquirido

com recursos dos Fundos Municipais e encaminha-la a SEDAS;

Avenida Champagnat, 1750 — Jardim Veneza - Franca/SP - Cep: 14403.050
Telefone: 16. 3711-9302 | E-mail: sedhas@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br

28




- r PREFEITURA SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
& FRANCA
c. Os bens méveis, equipamentos, eletrénicos, eletrodomésticos, automoéveis e
demais bens duraveis adquiridos com recursos financeiros das parcerias serdo

destinados, apds encerramento do Termo de Colaboragao, a continuidade do

objeto pactuado ou transferidos para outros servigos a critério da SEDAS.
16. DA CONTRAPARTIDA

16.1. Nao sera exigida contrapartida da OSC e, quando houver, sera exclusivamente
em bens méveis, imoéveis e/ou servicos e devera atender diretamente aos usuarios,
publico alvo da parceria, nos termos do art. 13 da Portaria SEDAS n° 01 de 08 de
margo de 2022.

16.2. Nos casos em que a OSC apresentar contrapartida a sua expressdo monetaria
devera ser, obrigatoriamente, identificada no Plano de Trabalho integrante do termo

de parceria, observando os valores praticados pelo mercado.

17. DOS REPASSES

17.1. Os recursos da parceria serdo transferidos conforme o Cronograma de
Desembolso para conta bancaria especifica, que deve ser utilizada exclusivamente

para gerir as despesas voltadas a execugio do objeto.

17.2. Nao serdo permitidas despesas com aluguel de imével, quando a Administragcéao

Municipal oferecer, em cessao de uso, prédio préprio para execugao do servico.

18. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

18.1. O total de recursos destinados a execucdo do SERVICO FAMILIA
ACOLHEDORA com a devida implantacdo prevista neste Edital é estimado em até

R$ 626.964,00 (Seiscentos e vinte e seis mil novecentos e sessenta e quatro
reais) para o periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024.

18.2. O montante efetivo a ser repassado pelo Executivo Municipal de Franca

dependera do valor da Proposta da OSC que sagrar-se-a vencedora, em
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Colaboracéo que vier a ser firmado.

conformidade com o Cronograma de Desembolso aprovado e constante do Termo de

DOTACAO ORGAMENTARIA 2024

VALOR

020600

SECRETARIA MUN. DE AGAO SOCIAL

020602

Fundo Municipal de Assisténcia Social

08

Assisténcia Social

244

Assisténcia Comunitaria

2031

Fomento a Rede de Assisténcia Social — FAS Municipal

2251

Parcerias com o Terceiro Setor -
Assisténcia Social - Rec. Tesouro Municipal

33503900

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

R$ 585.564,00

2252

Parcerias com o Terceiro FAS ESTADO

R$ 41.400,00

VALOR TOTAL EM 2024

R$ 626.964,00

PARTE IV - DO CRONOGRAMA, SELEGCAO DA PROPOSTA, HABILITAGAO E

COMISSAO DE SELEGAO

19. DO CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO

PREVISAO DE DATAS E PRAZOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

DATA

DESCRIGAO DA ETAPA

_—_—____/_\  — e
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27/09/2023

SECRETARIA DE AGCAO SOCIAL

Publicagio do Edital de Chamamento
Publico.

28/09/2023 a 04/10/2023

Prazo para interposicdo de recursos
isobre o Edital.

28/09/2023 a 27/10/2023

Prazo para envio das Propostas de Plano
de Trabalho pelas OSC.

30/10/2023 a 01/11/2023

Analise das Propostas pela Comisséo de
Selegao.

02/11/2023

Publicagao do Resultado Inicial em Ordem
Alfabética para Classificadas que
atingirem 60 pontos.

06/11/2023 a 07/11/2023

Prazo para interposicido de recursos
Resultado Inicial.

08/11/2023 a 09/11/2023

Analise dos Recursos apresentados

10/11/2023

Convocacgio das OSCs para reuniao com
a Comissdo de Selegdao para notificagao
das adequagdes nas Propostas de Planos
de Trabalho.

13/11/2023 a 14/11/2023

Apresentagao dos ajustes das Propostas
de Plano de Trabalho pelas OSCs.

- —
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16/11/2023 a 17/11/2023

SECRETARIA DE AGAO SOCIAL

Analise sobre os ajustes pela Comissao
de Selegao.

18/11/2023

Publicacao das OSCs classificadas, por

rdem de classificagcdao, apos analise dos
Fjustes nas Propostas de Planos de
Trabalho.

21/11/2023

Convocagiao das Classificadas para
Habilitagao e entrega de Documentos.

22/11/2023 a 23/11/2023

Prazo para entrega da Documentagao para
Habilitagao.

24/11/2023 a 29/11/2023

Analise da Documentacdo de Habilitagao
pela Comissao de Selegao.

30/11/2023

Publicagdo da Classificagdo Final apods
Habilitagido e cumprimento de todas
etapas do presente Chamamento Publico.

01/12/2023 a 07/12/2023

Prazo para interposicao de recursos

A ndo apresentacdo da documentagéo de habilitagdo no prazo previsto em Edital
sera causa de desclassificacdo da OSC proponente, sendo convocada a segunda

classificada e assim sucessivamente.

20. DO PROCESSO DO CHAMAMENTO PUBLICO

O processo de Chamamento Publico compreendera as seguintes etapas:

a) Selegdo da Proposta de Plano de Trabalho, e

b) Habilitagao.
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21. DA ETAPA DE SELEGAO

A etapa de Selegao da Proposta de Plano de Trabalho consiste na:

21.1. Apresentacdo, pela OSC proponente, da Proposta de Plano de Trabalho
(Anexo | deste Edital), dentro de envelope, encaminhado a Secretaria Municipal de
Acéo Social, Sala 1, localizada na Avenida Champagnat, 1750, Centro, Franca-SP,
CEP: 14.400-320, no periodo definido no Cronograma deste Edital, nos dias
uteis, no horario das 08h00 as 16h00, identificado conforme modelo abaixo:

Destinatario: Secretaria de A¢ao Social

Edital de Chamamento Ptblico 008/2023 - PMF/SEDAS

DE ALTA COMPLEXIDADE.

Execugdo DO SERVICO DE FAMILIA ACOLHEDORA — PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Remetente:
Nome da Organizagiao da Sociedade Civil:

CNPJ:

Endereco e Telefone

21.2. A entrega de Propostas de Plano de Trabalho em local e/ou horarios diferentes
nao serao objeto de analise.

21.3. As OSCs deverio apresentar juntamente com a(s) Proposta(s) de Plano de
Trabalho, a comprovag¢io de experiéncia prévia na realizagcdo de servigos
socioassistenciais, quando houver, conforme prevé o item 22, 1, b, DOS
CRITERIOS PARA PONTUAGAO DA QUALIFICACAO DA PROPOSTA.

21.4. Apbs a abertura do envelope, contendo a Proposta de Plano de Trabalho,

nenhum documento sera recebido pela Comissio de Selegéao, ressalvada a hip6tese

prevista no item 21.6 inciso IV e 23.2.
h_____/_\
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21.5. A andlise de Selegédo das Propostas de Plano de Trabalho levara em conta
os Critérios para Pontuagéo da Qualificagdo da Proposta, conforme previsto neste
Edital.

21.6. Na analise das propostas encaminhadas pelas OSCs, serdo adotados os

seguintes procedimentos:

|. Seréo desclassificadas as propostas que nao atingirem a pontuagdo minima de 60
pontos.

ll. Da analise efetivada pela Comissao de Selegéo, serdo publicados os resultados
iniciais, elencando, em ordem alfabética, todas as OSC classificadas que obtiverem

60 pontos ou mais em suas propostas.

lll. Podera ser interposto recurso quanto a classificagéo inicial, no prazo de 2 (dois)

dias Uteis, a contar da data da publicagéo.

IV. Decorrido o prazo previsto no inciso anterior, as OSCs classificadas serao
convocadas para uma reunido com a Equipe de Selecdo, para que promovam
adequagdes em suas propostas de trabalho, se entenderem conveniente, atendendo
a requisicbes indicadas pela Comissao de Selegéo, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
que objetivem aperfeigoar as propostas ao Edital de Chamamento, inclusive quanto a
metodologia, custos e equipe de trabalho.

V. O ndo cumprimento das requisicbes da Comissdo de Sele¢do implica a
manutencao dos pontos ja obtidos pela OSC na analise inicial, impossibilitando a
eventual alteragdo da ordem de sua classificacdo entre as selecionadas, a ser

procedida na analise final das propostas.

VI. Recebidas as adequacdes encaminhadas pelas OSCs, a Comissao de Selegao,
em analise final, procedera a reavaliagio das alteragdes nas propostas e sua
pertinéncia com as requisi¢ées formuladas, e ira classifica-las em ordem decrescente,

de acordo com a nota final obtida, utilizando os critérios definidos no Edital.

VII. Em caso de empate na classificacéo final das Propostas de Plano de Trabalho

seréo adotados os seguintes critérios de desempate:

_——_—/\___.
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a) maior pontuacgéo no item Metodologia;
b) maior pontuagao no item Custo Financeiro do Servigo;

c) permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico.

VIII. Na hipétese de desempate mediante sorteio, 0 mesmo sera realizado em sessao
publica, com enderecgo, data e horario a ser definido e publicado no Diario Oficial do

Municipio, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis.

21.7. O resultado da analise das propostas sera publicizado em ordem de
classificagao das OSCs, com a convocacao da primeira colocada para a etapa de
Habilitagao.

21.8. A etapa de Habilitagdo esta condicionada a apresentagéo pela OSC do Plano
de Trabalho Final com os ajustes acordados com a Comissdo de Selegéo,

obedecendo os prazos estabelecidos neste Edital.

22. DOS CRITERIOS PARA PONTUAGAO DA QUALIFICACAO DA PROPOSTA

Pontuacgao

1. DA DOCUMENTAGAO
Atribuida Atingida

a) Plano de Trabalho apresentado
conforme o Artigo 22 da Lei 13.019/2014 ¢
modelo estabelecido no Edital
(obrigatério);
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b) Experiéncia prévia, conforme previsto
no item 21.3. na realizagdo de Servigos
Socioassistenciais, demonstrada através
de Coépia de instrumentos de parceria
firmados com oérgdos e entes da
Administracdo Publica, Organismos
Internacionais, Empresas ou outras
Organizagdes da Sociedade Civil ou;
Declaragdes de Inscricio nos Conselhos
de Politicas Piblicas ou; Publicacoes e
Pesquisas de Produgao de
Conhecimentos.

PONTUAGAO ATRIBUIDA/ATINGIDA 08

2. DO PLANO DE TRABALHO Pontuacgao

214. DA FUNDAMENTAGAO DA o .
PROPOSTA Atribuida Atingida

a) Harmoniza-se a Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS; ao Estatuto da
Crianca e do Adolescente e demais
normativas orientadoras do Servigo 5
(Tipificagao dos Servigos
Socioassistenciais, Orientagoes
Técnicas, entre outras);

b)Atende ao principio da equidade,
contemplando as questoes da
diversidade social no atendimento em 2

relagio a género, raga, etnia e classe
social;

SUBTOTAL 07

___—___/_\ P — e
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2.2. DA JUSTIFICATIVA Atribuida Atingida

a)Apresenta de forma objetiva e sucinta,
os motivos que levaram a apresentacao
da proposta.

b)Apresenta o contexto socioeconémico,
histérico e cultural no qual sera realizado
o Servigo, observando o diagnéstico.

SUBTOTAL

2.3. DAS METAS Atribuida Atingida

a) Apresenta as metas de acordo com
o Roteiro do Plano de Trabalho.

SUBTOTAL

2.4. OBJETIVOS Atribuida Atingida

a)Apresenta Objetivo Geral e Especificos
de acordo com as normativas do servigo.

SUBTOTAL

2.5. METODOLOGIA Atribuida Atingida

Avenida Champagnat, 1750 — Jardim Veneza - Franca/SP - Cep: 14403.050
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a)Apresenta objetividade na descrigao

4

metodologica;
b)Apresenta as atividades/agoes a serem
desenvolvidas com o publico alvo, da 4
insergdo ao desligamento;
c)Apresenta coeréncia entre as etapas,
objetivos, periodicidade e estratégias das 4
agoes;
d)Apresenta referenciamento as 3
unidades estatais;
e)Apresenta agoes intersetoriais e 2
complementares;
f)Demonstra articulagio do Servigo com
a Rede Socioassistencial existente no 2
territorio;
g)Descreve como se dara a participagao
do usuario no planejamento, execugio e 3
avaliagdo do Servico;
h)Demonstra as agdes individualizadas 3
elou grupais com os usuarios;

SUBTOTAL 25
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2.6. SISTEMA DE AVALIACAO Atribuida Atingida

a) Apresenta indicadores de resultado
quantitativo e qualitativo de acordo com 4
os objetivos;

b) Define instrumentais de controle e

e 4
avaliagao
c) Apresenta os resultados esperados na
execugcao do servico, segundo as
segurangas socioassistenciais 4
afiangadas pela Politica de Assisténcia
Social;
d) Demonstra participagiao sistematizada 4
do usuario no processo avaliativo;
e) Apresenta formas de aferir a satisfagio 4
do usuario.

SUBTOTAL
20

2.7. CRONOGRAMA Atribuida Atingida

a)Apresenta coeréncia das atividades
previstas na metodologia e o tempo para 2
sua realizagao;

—_/_\_'_P_
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b)Apresenta todas as atividades da 3
metodologia no cronograma.
SUBTOTAL 5
2.8. CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO Atribuida Atingida
a)Apresenta custos com Recursos
Humanos compativeis com os valores de 5
referéncia previstos e praticados no
mercado;
b)Apresenta custos de consumo

compativeis a realidade do servico e 5
pregos praticados no mercado;

c)Apresenta custos compativeis com a
Certificagao de Entidades Beneficente de
Assisténcia Social - CEBAS, garantindo 5
os principios da economicidade e
vantajosidade na Administragao Publica;

d)Apresenta custos do servico,
prioritariamente destinado as agoes 5
diretas com o publico-alvo;
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e)Demonstra de forma transparente os
custos do servigo e 0s recursos
destinados, bem como apresenta os
calculos de forma correta.

SUBTOTAL 25

PONTUAGAO

ATRIBUIDA/ATINGIDA 100

PONTUAGAO FINAL

DESCRIMINAGAO DOS ITENS PONTélAGA
Do Plano de Trabalho
Da Documentacao
TOTAL
CONCLUSAO
SIM | NAO
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CLASSIFICAGAO

23. DA ETAPA DE HABILITAGAO

23.1. A etapa de Habilitagao consiste na analise pela Comissao de Selegdo da
documentagao apresentada pela OSC primeira classificada, conforme este Edital.

23.2. A OSC convocada para a etapa de HABILITACAO devera apresentar em um
unico ENVELOPE a documentagdo relacionada abaixo, dentro dos prazos

estabelecidos no Cronograma deste Edital:

a) Declaracdo de Compromisso Institucional para contratagéo da equipe de referéncia
do servico, observando formagao (comprovada com diploma elou registro
profissional), perfil, nimero de trabalhadores e carga horaria estabelecidas neste
Edital.

b) Declaragdo de ciéncia de que o trabalho sé sera iniciado apos a aprovagao do
Orgéo Gestor;

c) Comprovacgdo de, no minimo, de 1 (um) ano de existéncia com cadastro ativo,
comprovado por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

d) Declaragées de Inscricdo nos Conselhos de Politicas Publicas ou Protocolo de
Inscricdo nos mesmos.

e) Copia do Estatuto Social e suas alteragbes registradas em cartorio em
conformidade com as exigéncias previstas na Lei 13.019 de 2014.

f) Copia da Ata de eleigdo do quadro dirigente atual.

g) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, contendo o endereco,
namero e 6rgao expedidor da Carteira de Identidade (RG) e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB.

h) Cépia da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s)
representante(s) legal(is) da OSC, que possui(em) poderes para representar ativa e

_———————_______/_\_
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passivamente a OSC ou especificamente para assinar, em nome da Entidade, Termo
de Colaboragao ou instrumentos congéneres.

i) Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco registrado no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do
Brasil — RFB, sendo aceitaveis conta de energia elétrica, de agua, de telefone ou
similares.

j) Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débito da Receita Federal
e da Divida Ativa da Uniao/INSS.

k) Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), perante o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo (FGTS).

) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidao Positiva de Débitos
Trabalhistas (CPDT), com os mesmos efeitos da CNDT.

m) Declaragdo da OSC comprometendo-se a efetivar provisionamento de recursos
para a quitagao de eventuais verbas rescisorias de integrante da Equipe de Trabalho,
em valores proporcionais ao tempo de servigo efetivamente prestado em decorréncia
da parceria, cujos montantes serdo verificados quando da analise do Relatorio de
Execugéo Financeira, integrante da Prestagao de Contas.

n) Certiddo Negativa de Débitos Estadual.
o) Certiddo Negativa de Débitos Municipais (CND Municipal).

p) Certidao de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, se a OSC for detentora
dessa certificagao.

q) Declaragéo informando a inexisténcia, nos cargos de direcao da OSC, de membro
de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo
publica direta ou indireta do municipio de Franca, estendendo-se a vedacao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade até o segundo grau.

r) Declaragdo de que a OSC:
r.1) néo teve as contas rejeitadas pela administracao publica nos Gltimos cinco anos;

r.2) nao foi punida com nenhuma das sangoes estabelecidas nas alineas “a” a “d” do
inciso V, do artigo 39, da Lei Federal n° 13.019/2014, nem esta em cumprimento de
penalidade passivel de impedimento de celebracao de parcerias;
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r.3) ndo teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

s) Declaragao de que nao ha, dentre os dirigentes da organizagao da sociedade civil,
pessoa:

s.1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em decisao
irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos;

s.2) julgada responsavel por falta grave e inabilitada, para o exercicio de cargo em
comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

s.3) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art.12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

t) Comprovagao de estar em dia com a prestagao de contas de recursos financeiros
recebidos até 31/12/2021 do Municipio de origem da OSC, através de Declaragéo
emitida pelo setor de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Finangas ou
congénere.

u) Balango Financeiro e Patrimonial do altimo exercicio fiscal 2021, devidamente
assinado por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade, pelo
Presidente, Tesoureiro e Integrantes do Conselho Fiscal.

v) Declaragéo contendo o nome do contador responsavel pela OSC e respectiva copia
da Certiddo de regularidade junto ao Conselho Regional de Contabilidade.

w) Declaragéo de que a OSC se compromete a aplicar os recursos repassados de
acordo com o art.51 da Lei 13.019/2014, bem como prestar contas na forma do art.63
a 68 da citada Lei.

x) Declaragéo de que a OSC se compromete a atender a Lei Federal 12.527/2011 (Lei
de Acesso a Informagdo) e Lei Municipal 8.220/2014, dando publicidade ao
instrumento de parceria.

y) Declaragéo de que a OSC se compromete a fazer uso do Sistema Informatizado do
SUAS no Municipio, gerido pela Secretaria de A¢do Social — SEDAS, conforme prevé
o artigo 7°, da Lei Federal n® 13.709 de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais (LGPD).

z) Declaragao de que a OSC se compromete a divulgar na Internet e em locais visiveis
na sua sede social e no estabelecimento em que exercem as suas acdes todas as
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parcerias celebradas com a Administragao Publica conforme art. 11, Paragrafo Unico,
Incisos de | a VI, da Lei n® 13.019 de 2014.

z1) Cadastro da OSC (Anexo Il do Edital).
z2) Certidao de Eleigdo do Quadro Dirigente da OSC (Anexo IV do Edital)
z3) Certidao do Conselho Fiscal, Institucional ou outros (Anexo V do Edital).

23.3. A SEDAS consultara o sistema de contabilidade da Administracao Publica
Municipal e o CEPIM para verificar se ha ocorréncia impeditiva em relagdo a OSC
selecionada.

23.4. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos ou quando as certidées
nao estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC sera notificada para regularizar a
documentacdo em até 2 (dois) dias, sob pena de inabilitagao.

23.5. Em caso de omissdo ou ndo atendimento ao requisito, havera decisdo de
desclassificacao da Entidade e sera convocada a préxima OSC, em ordem
decrescente de classificagao.

23.6. Os documentos constantes do envelope de Habilitagdo deverao ser fisicos, néo
sendo aceitas versdes encaminhadas por correio eletrénico.

23.7. Todos os documentos deverado ser apresentados em lingua portuguesa, sem
rasuras ou emendas, com a identificagdo da organizagdo da sociedade civil, datados
e assinados, dentro do prazo de validade, de acordo com os anexos e com as
especificidades de cada documento ou item exigido.

23.8. Os documentos que forem elaborados pela Entidade deveréo ser apresentados
em unica via, em papel timbrado da OSC, contendo a assinatura do representante
legal da Instituigdo.

23.9. Nos casos de assinatura por procurador, devera ser providenciado o respectivo
instrumento de procuragdo, com firma reconhecida, acompanhado de copia
autenticada do RG e CPF do procurador.

23.10. A nao apresentagao da documentagao de Habilitagéo, na integra e no prazo
previsto neste Edital, serd causa de desclassificacdo da OSC proponente, sendo
convocada a segunda classificada, e assim sucessivamente.

23.11. O resultado final da Habilitagao sera publicado ap6s cumpridos todos os prazos
de interposigao de recursos previstos neste Edital.

-_f B S —
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23.12. A publicacao do resultado final fica condicionada a apresentagao pela OSC do
Plano de Trabalho Final com os ajustes acordados com a Comissdo de Selegéo,
obedecendo aos prazos estabelecidos no presente Edital.

24. DA COMISSAO DE SELEGAO

24.1. O Administrador Publico nomeara a Comissao de Sele¢do que processara e
julgara as propostas conforme art. 8° da Lei n. 13.019/2014.

24.2. Sera impedida de participar da Comissao de Selegao pessoa que, nos ultimos
cinco anos, tenha mantido relagédo juridica com, ao menos, uma das entidades
participantes do Chamamento Publico, nos termos do que dispée o art.27, §2° e 3°,
da Lein. 13.019 de 2014).

24.3. A Comissdo de Selegao sera formada por, no minimo, 3 (irés) membros,
designados por ato publicado no Diario Oficial de Franca, sendo pelo menos um
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente na administragao publica.

24.4. O membro da Comissdo de Selegdo se declarara impedido de participar do
processo quando:

a) tenha participado, nos Gltimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,

conselheiro ou empregado de qualquer organizagio da sociedade civil participante do
chamamento publico; ou

b) sua atuagdo no processo de selegao configurar conflito de interesse, entendido
como a situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que
possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o

desempenho da fungédo publica.

24.5. O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a

realizagao ou continuidade do processo de selecgao.

24.6. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selegdo podera solicitar

assessoramento técnico de especialista integrante dos quadros da administragao

—_____/_\_' —— e ———__
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publica ou terceiro contratado na forma da Lei Federal n° 14.133, de 1 de abril de
2021.

24.7. A Comissao de Selecao verificara se a proposta atende aos elementos previstos
no Anexo | (Roteiro para elaboragdo da Proposta de Plano de Trabalho) e

realizara a classificacdo conforme os critérios estabelecidos neste Edital.

24.8. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas 0OSCs
concorrentes ou para elucidar davidas e omissdes, observados, em qualquer situagao,

os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

24.9. O julgamento feito pela Comissdao de Selegdo devera ser fundamentado,
contendo elementos técnicos e isondmicos, de acordo com a metodologia de
pontuagdo de cada um dos critérios estabelecidos, no intuito de resguardar os

principios constitucionais da publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

24.10. Cumpridos todos os procedimentos para a apresentagéo das propostas €
documentagdes, a Comissao de Selegao, apds analise e classificagdo, mediante ata

circunstanciada da sess&o assinada por seus membros, publicara o resultado final do
Chamamento Publico.

24.11. A SEDAS publicara o extrato do presente Edital de Chamamento Publico no
Diario Oficial do Municipio, disponibilizando a sua integra no sitio oficial:

http://www.franca.sp.qgov.br/portaltransparencia/paginas/publica/consulta.licitacao.xht
mi

PARTE V - DA CELEBRAGCAO DA PARCERIA, CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
E DOS IMPEDIMENTOS
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25. DA CELEBRAGAO DA PARCERIA

25.1. A celebragéo da parceria é a etapa posterior ao Chamamento Publico e ocorrera
conforme o critério de oportunidade e conveniéncia da administragdo publica e a

correspondente disponibilidade orgamentaria.

25.2. A parceria serda formalizada mediante assinatura de TERMO DE
COLABORAGAO, com vigéncia de até 60 (sessenta) meses, cuja minuta esta no
Anexo Il (TERMO DE COLABORAGAO) deste Edital.

25.3. Caso a OSC selecionada decline até a data estabelecida para assinatura do
Termo de Colaboragéo, a Administragdo Publica convocara a proxima classificada ou
realizara novo processo de Chamamento Publico ou Dispensa de Chamamento
Publico, conforme Portaria SEDAS n° 01, de 08 de margo de 2022 sem prejuizo das
sangoOes previstas nesse Edital.

25.4. Sera celebrado um tnico TERMO DE COLABORAGCAO com a OSC vencedora

do certame para execugio do servico.

25.5. O inicio de execugdo do Servigo esta previsto para 01/01/2024, devendo o
Custo Financeiro ser apresentado pelo periodo de 12 (doze) meses, finalizando
em 31 de dezembro de 2024.

26. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

26.1. Poderéao participar desta Chamada Publica, Organizagdes da Sociedade Civil —
OSC, sem fins lucrativos:

a. regidas por normas de organizagéo interna que prevejam objetivos voltados a
promocgao de atividades e finalidades de relevancia publica e social:
b. regidas por normas de organizagao interna que indiquem que, em caso de
dissolugéo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
—_________M__&.__
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pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n.
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta;

c. regidas por normas de organizagdo interna que estabelegam a escrituragéo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

d. que possuam no minimo um ano de existéncia e funcionamento, com cadastro
ativo, comprovado por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ;

e. que tenham capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas.

f. que possua condigbes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, conforme prevé o art. 24, Inciso X da Lei n® 13.019/2014.

26.2. A participagdo das OSC’s no presente Chamamento Publico implica na

aceitagao de todas as condigdes apresentadas neste Edital.

27. DOS IMPEDIMENTOS

27.1. Fica impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista na Lei n°

13.019/2014, a OSC que se enquadre em qualquer hipotese do art. 39 da referida lei.

27.2. As OSCs que estejam incluidas no Cadastro de Inadimpléncia das Fazendas

Publicas Federal, Estadual ou Municipal, ou que por qualquer motivo nao apresentem
regularidade fiscal.

PARTE VI - DOS RECURSOS E DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

28. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

28.1. Os recursos deverao ser protocolados na Secretaria de Agao Social, situada na
Avenida Champagnat, 1750 — Centro — Franca - SP, no decorrer do prazo de
interposi¢do previstos neste Edital, nos dias uteis, impreterivelmente até as 16h.
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28.2. As OSCs poderao interpor recursos com relagao aos seguintes atos:

| - Edital: em 5 dias Uteis a partir da publicagao do presente Edital;
Il - Resultado Inicial das Propostas: em 2 dias Uteis a partir da publicagao;

Il - Classificagdo Final; em 5 dias Uteis a partir da publicagdo do Resultado Final.

28.3. O recurso relativo ao item “I” devera ser dirigido e entregue a SEDAS por meio

fisico.

28.4. Quanto aos itens “Il, lll e IV” devera ser dirigido e entregue a SEDAS por meio

fisico, direcionado a Comisséo de Selegao.

28.5. Nao serao consideradas alegagdes de ndo entendimento ou de interpretagéo

errbnea das regras e condi¢gées previstas neste Edital.
28.6. Nao serao reconhecidos os recursos interpostos fora do prazo definido.

28.7. As decisdes dos recursos, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, contado a partir do recebimento da pega recursal,

descabendo a interposigao de novo recurso contra esta decisao.

28.8. A homologag&o do processo, a partir do julgamento efetivado pela Comissao de
Selecao, é de competéncia do Administrador Publico.

28.9. Nao serdo conhecidos os recursos enviados por correspondéncia eletrénica ou
qualquer outro meio digital.
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28.10. Apos a divulgagéo do resultado final, identificando a OSC selecionada para
execucao do servigo, a Entidade sera chamada para firmar o Termo de Colaboragéo
(Anexo II).

29. DA EXECUGAO DO SERVIGO

29.1. O TERMO DE COLABORACAO a ser firmado estabelecera obrigagdes
reciprocas para execugdo DO SERVICO DE FAMILIA ACOLHEDORA - PROTEGAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE. em consonancia com as diretrizes,
orientagées e normativas do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social e

orientagdes do Orgdo Gestor obedecendo o estabelecido nos anexos deste Edital.

29.2. O Municipio efetuara o repasse mensal das parcelas, de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado, até o décimo quinto dia de cada més, na conta corrente especifica
vinculada ao Termo de Colaboragéo, aberta em institui¢ao financeira publica, isenta
de tarifas bancarias, nos termos do que dispée a Lei n. 13.019/2014 e conforme
estabelece a Portaria SEDAS n° 01 de 08 de margo de 2022.

29.3. Além do repasse dos recursos financeiros, cabe a Administragdo Municipal
regular, nortear, acompanhar, assessorar € supervisionar a execug¢édo dos servigos,

objeto do Termo de Colaboragdo, por intermédio da Secretaria de Ag¢édo Social —
SEDAS.

29.4. A celebracdo do Termo de Colaboragéo de que trata o presente Edital ficara
condicionada a disponibilidade de recursos orcamentarios/financeiros da

Administragao Municipal, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social, unidade
orgamentaria vinculada a SEDAS.

29.5. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo sera de 60 (sessenta) meses,
com inicio previsto em 01/01/2024.

Avenida Champagnat, 1750 — Jardim Veneza - Franca/SP - Cep: 14403.050
Telefone: 16. 3711-9302 | E-mail: sedhas@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br

5)




:- PREFEITURA SECRETARIA DE AGAO SOCIAL

mm &= FRANCA

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

29.6. O valor total estimado, no presente Edital, para a realizagdo dos servigos
constitui-se em referencial, pois 0 montante efetivo a ser repassado dependera dos
valores ajustados na proposta apresentada e constantes no Termo de Colaboragao
firmado com a OSC selecionada. Ainda assim, o valor global acordado nao implicara
obrigatoriedade de crédito em favor da OSC, tendo em vista que a Entidade somente
fara jus aos valores mensais correspondentes aos servigos efetivamente prestados,
observando-se a obrigatoriedade de analise e aprovagao das prestagdes de contas

parciais.

29.7. O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto mediante prévia negociagao
e autorizagdo da Secretaria de Agdo Social e Gestdo de Parceria, mediante Termo
Aditivo e Apostilamento.

PARTE VII- DA PRESTAGAO DE CONTAS, DAS SANGOES E DAS DISPOSICOES
FINAIS

30. DA PRESTAGAO DE CONTAS

30.1. A prestagdo de contas pela OSC celebrante obedecera ao disposto na Lei n°
13.019/2014 e na Portaria SEDAS n° 01 de 08 de margo de 2022.

30.2. A OSC celebrante devera manter a guarda dos documentos originais relativos a
execugao da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da

prestagao de contas final.

30.3. Nas parcerias celebradas por periodo superior a 12 meses é obrigatéria a

apresentacdo de prestacéo de contas anual, ao fim de cada exercicio, e final, pela

_’/_\r_
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OSC, observados os prazos estabelecidos na Lei n° 13.019/2014 e da Portaria
SEDAS n° 01 de 08 de margo de 2022.

30.4. Nos casos em que nao estiver comprovado o alcance dos resultados esperados
no Relatério de Execugio do Objeto, ou diante de indicios da existéncia de
irregularidades, a OSC sera notificada para apresentar Relatério de Execugao
Financeira, nos termos da Lei n® 13.019/2014 e da Portaria SEDAS n° 01 de 08 de
margo de 2022.

31. DAS SANGOES

31.1. Na hipétese de recusa injustificada de celebragao do Termo de Colaboragao, de
que trata o presente Chamamento Publico, por parte da OSC vencedora, a
Administracdo Publica aplicara a penalidade de suspensao temporaria de participagao
em outros processos de Chamamentos Publicos Municipais por um prazo nao superior
a 2 (dois) anos.

31.2. Da penalidade prevista no item anterior, & cabivel a apresentagéo de defesa por
parte da OSC vencedora, mediante recurso, N0 processo administrativo instaurado,

no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da aplicagao da penalidade.

31.3. A execugao da parceria em desacordo com o Termo de Colaboragao, com a Lei
n° 13.019/2014, com a Portaria SEDAS n° 01 de 08 de margo de 2022 e a Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) pode ensejar a aplicagdo das seguintes

sangbes, garantida a prévia defesa:

a) adverténcia, de competéncia do Gestor da Parceria;

b) suspensao temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebragao de parceria ou contrato com érgéos e entidades da administragao publica
—_—-—_f
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municipal, de competéncia do Administrador Publico, por prazo nao superior a dois

anos; ou

c) declaragdo de inidoneidade, de competéncia do Administrador Publico. para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos €

entidades de todas as esferas de governo.

31.4. E facultada a defesa do interessado antes da aplicagao da sang&o, no prazo de
10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento de notificacdo com essa finalidade, nos
termos da Lei n°® 13.019/2014.

31.5. A aplicacdo das sangdes deve ser precedida de processo administrativo

instaurado pela autoridade maxima responsavel pela celebragcao da parceria.

32. DAS DISPOSIGOES FINAIS

32.1. A Administracao Publica podera revogar o presente Edital de Chamamento, no
todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato
superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade, mediante
parecer devidamente fundamentado, sem que caiba aos participantes direito a

reembolso, indenizagdo ou compensagao.

32.2. Os casos omissos, ndo previstos no presente Edital, serdo decididos pelo

Administrador Publico, ouvidos os 6rgaos técnicos.

32.3. A resposta as impugnacdes em relagdo ao Edital caberd ao Administrador
Publico.

32.4. A Administragado Publica fornecera quaisquer informagdes e elucidagoes que
forem necessarias acerca do presente Edital, através do e-mail:

sedhas@franca.sp.gov.br desde que tais pedidos de informagbes sejam

. —
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encaminhados em até dez dias corridos antes da data fixada para a entrega dos

envelopes.

32.5. As impugnagdes e pedidos de informagées nao suspendem os prazos previstos
no Edital.

32.6. Os julgamentos acerca das impugnagdes e as respostas aos pedidos de
informagGes constarao nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo

disponiveis para consulta por qualquer interessado.

32.7. Eventual modificagéo no Edital, decorrente das impugnacgées ou dos pedidos de
informag6es, ensejara divulgacdo pela mesma forma em que se deu o texto original,
alterando-se os prazos inicialmente estabelecidos somente quando a alteragao afetar

a formulagéo das propostas ou o principio da isonomia.

32.8. A OSC é responsavel pela fidelidade, veracidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de quaisquer documentos
apresentados ou a inverdade das informacdes neles contidas implicara na
desclassificagao da Proposta apresentada e na imediata desconsideragao da intencéo
de firmar o Termo de Colaboragao, bem como a adogéo, se for o caso, das medidas

cabiveis para a responsabilizacao, inclusive na esfera penal.

32.9. As OSCs participantes assumem todas as despesas de preparacdo e
apresentacao da documentagao exigida no Edital e o Municipio ndo sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado
do Chamamento Publico.

32.10. A realizagao do presente Chamamento Publico visa a permitir o conhecimento
das propostas de prestagio de servicos de carater socioassistencial que atendam as
necessidades do Municipio de Franca, assim como proporcionar maior transparéncia
na formalizagdo de Termos de Colaboragédo. Tal agéo garante que a escolha se dé
através de critérios objetivos e isonémicos, cujo intuito é resguardar os principios
constitucionais da publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

32.11. As normas que disciplinam o Chamamento Publico e a formalizagdo dos

Termos de Colaboragao seréo sempre interpretadas em favor da ampliagao da disputa

T
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entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade

e a seguranga na celebragao das parcerias.

32.12. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes
deste Edital que nao possam ser resolvidas administrativamente sera o do Municipio
de FRANCA-SP.

Franca, 19 de setembro de 2.023

Liporoni Peres
Secretaria de A¢ao Social

‘ ____/”
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ANEXO | - ROTEIRO DE PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
ANEXO il - MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

ANEXO Il - CADASTRO DA OSC

ANEXO IV - CERTIDAO DE ELEIGAO DO QUADRO DIRIGENTE

ANEXO V - CERTIDAO DO CONSELHO FISCAL, INSTITUCIONAL OU OUTROS.
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